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VERBALE D’ADUNANZA DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIG@

N.3 DEL 21 MARZO 2022 |

L’anno duemila ventidue il giorno ventuno del mese di marzo - alle ore quindici - presso gli ufﬁci-di
Codogno viale Trieste n. 66, si ¢ riunito il Consiglio d’Amministrazione dell’Azienda Servizi
Municipalizzati S.r.1. (A.S.M. CODOGNO S.r.1.) per la trattazione degli argomenti di cui al seguente:

Ordine del giorno

L OMISSIS

2. Approvazione PTPCT;

3. f.,wi BRED ™ \m
s ané:‘&%w et g
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Dall’appello nominale risulta quanto segue:

Consiglio CARICA Presenti Collegati Assenti

di Amministrazione

NEGRI ANDREA Presidente C.d.A. 1

RAIMONDI COMINESI LAURA | Consigliere 1

BULGARI GIOVANBATTISTA | Consigliere 1
1 2

I Consiglieri Raimondi Cominesi Laura e Bulgari Giovan Battista risultano collegati in audio video
conferenza come previsto dall’articolo 32 dello Statuto.

Assume la presidenza della riunione, ai sensi di legge e di Statuto, il Signor Negri Andrea, Presidente
del Consiglio di Amministrazione il quale chiama a svolgere la funzione di segretario, col consenso
unanime degli intervenuti, il Signor Galbiati Piero.

Il Presidente constata e fa constatare la validita della riunione ed apre quindi la seduta passando allo

svolgimento di quanto posto all'ordine del giorno.

- ARGOMENTO N. 1
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DELIBERA N. 1




e

A.5.M. CODOGNO S.rl. - Viale Trieste, 66 - 26845 CODOGNO (Lodi) - C.F.-P.I. 10565220158 2019/205

LIBRO ADUNANZE E DELIBERAZIONI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIQNE;:

Al termine

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

CON VOTAZIONE ESPRESSA NEI MODI DI LEGGE DAGLI AVENTI DIRITTO

Consiglio Presenti| Astenuti | Votanti Voti Voti
d’ Amministrazione Favorevoli | contrari

NEGRI ANDREA 1

Wi
RAIMONDI COMINESI LAURA 1 P

R AT o
BULGARI GIOVANBATTISTA 1 "
3 |
Delibera
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= ARGOMENTO N. 2

-> ORDINE DEL GIORNO 2. Approvazione PTPCT

DELIBERA N. 2

Il presidente invita i Consiglieri e il Sindaco Unico ad esaminare il documento, anticipato per posta

elettronica, che costituisce il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza e

I'Integrita.

Espone che il documento incorpora gli obiettivi strategici pianificati dal Consiglio di

Amministrazione della Societa ai sensi dell’articolo 1, co. 8, della legge n. 190/2012, tenuto conto
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delle indicazioni disponibili alla data di stesura, in particolare della legge 190/2012, delhac;lrca:;‘lm-l 7
del Dipartimento della Funzione Pubblica, del Regolamento recante il Codice di Comporta;;‘i'éfr-lif‘cii de1
Dipendenti Pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo n. 165/2001, approvato con
D.P.CM n. 72 dell’8 marzo 2013, delle Linee di indirizzo del Comitato interministeriale per la
predisposizione del Piano Nazionale Anticorruzione da parte del Dipartimento della Funzione
Pubblica, delle deliberazioni e Linee guida ANAC (Autoritd Nazionale Anticorruzione), delle
indicazioni del Piano nazionale anticorruzione (PNA) di cui all’art. 1, comma 4, lett. c¢), della legge
190/2012, cosi come aggiornato da ultimo da ANAC.

Precisa che:
— ASM Codogno si ¢ dotata delle misure di prevenzione del rischio corruttivo attraverso 1’approccio

metodologico al “risk based thinking” e come per i Piani precedentemente adottati, il concetto di
“corruzione” preso in considerazione riguarda tutte le varie situazioni in cui si possa riscontrare
I’abuso da parte di un soggetto del potere a lui affidato al fine di ottenere vantaggi privati,
configurando situazioni rilevanti non limitate solo alle fattispecie penalistiche di cui agli articoli
318, 319 e 319 ter codice penale, ma a casistiche che arrivano ad includere tutti i delitti contro la
pubblica amministrazione disciplinati nel Titolo II, Capo I, del Codice penale, oltre ai
malfunzionamenti dell’amministrazione derivante dall’uso di poteri pubblicistici e che possono
rivestire carattere amministrativo, tecnico, tributario o di altro genere e riguardare ogni
dipendente, quale che sia la qualifica ricoperta;

— il PTPCT, sottoposto all’approvazione dell’odierna adunanza, definisce a livello aziendale le
strategie per la prevenzione della corruzione e dell’illegalita, nonché gli adempimenti in materia
di trasparenza e integrita cosi come disposto dal D.lgs. 33/2013 che, stante I’adozione da parte di
ASM CODOGNO del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ex D.lgs. 231/01,
considera anche tutti gli ambiti coinvolti da potenziali rischi di corruzione, integrando le
fattispecie di reato in materia corruttiva proprie della responsabilita amministrativa ex D.Igs.
231/01 con le specificita proprie della Legge n. 190/2012, sia rispetto alla natura dei reati
contemplati, sia ai requisiti organizzativi e di prevenzione.

Precisa, inoltre:

1°. che 1 soggetti coinvolti nel processo di prevenzione della corruzione e della trasparenza in ambito
aziendale, chiamati a partecipare attivamente all’elaborazione del Piano e all’attuazione e
controllo di efficacia delle misure con esso adottate, sono
- il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza e il Titolare del Potere

Sostitutivo (RPCT);
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Il Responsabile dell’ Accesso Civico;

il Presidente del C.d.A ;

il Responsabile Tecnico;

I'Organismo di Vigilanza ai sensi del D.1gs. 231/01;

il RASA (Responsabile Anagrafe Stazioni Appaltanti);
I’Ufficio Risorse Umane;

il personale della Societa;

i collaboratori a qualsiasi titolo.

2°. che il Responsabile della prevenzione della corruzione assolve anche incarico di Responsabile

per la Trasparenza (RPCT).

Segue un sommario esame del documento che verra pubblicato nella sezione Amministrazione

trasparente e il Presidente ha modo di rispondere ai quesiti posti dai Consiglieri e dal Sindaco Unico.

Al termine

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE
CON VOTAZIONE ESPRESSA NEI MODI DI LEGGE DAGLI AVENTI DIRITTO

Consiglio Presenti| Astenuti | Votanti Voti Voti
d’ Amministrazione Favorevoli | contrari
NEGRI ANDREA 1 1 1
RAIMONDI COMINESI LAURA 1 1 1
BULGARI GIOVANBATTISTA 1 1 1
3 3 3
Delibera

di approvare I'aggiornamento del PTPCT anni 2022 — 2024 nei termini previsti dal documento

allegato alla presente deliberazione quale parte integrante € sostanziale

di dare mandato al Presidente di inoltrare la presente deliberazione completa del PTPCT ai

componenti del Consiglio di Amministrazione, al Revisore Unico, al Responsabile della prevenzione

della

corruzione, a tutti i dipendenti

di demandare al Presidente del Consiglio d’amministrazione |’incarico di provvedere, per il tramite

del competente Ufficio, alla pubblicazione del presente provvedimento in Amministrazione

Trasparente ai sensi del D.lgs. 33/2013.
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< ARGOMENTO N. 3

-»  ORDINE DEL GIORNO 3.

DELIBERA N. 3

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE
CON VOTAZIONE ESPRESSA NEI MODI DI LEGGE DAGLI AVENTI DIRITTO

Consiglio Presenti| Astenuti | Votanti Voti Voti
d’ Amministrazione Favorevoli | contrari
NEGRI ANDREA 1 ]
RAIMONDI COMINESI LAURA 1 A ";‘:“"ﬁ“' =
BULGARI GIOVANBATTISTA 1 B
3 |

Delibera
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Del che il presente verbale.
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IL SEGRETARIO

(Galbiat lero)
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